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Raport z niezaleznej uslugi atestacyjnej
Do Zarzadu Grupy Azoty S.A.

Wprowadzenie

PrzeprowadziliSmy ustuge atestacyjna dajaca umiarkowang pewnos$¢ w odniesieniu do wybranych
informacji niefinansowych zaprezentowanych w ,,Raporcie zintegrowanym Grupy Azoty za lata 2016
—-2017” (,,Raport Zintegrowany”’) sporzagdzonym za lata 2016 i 2017 przez Grupe Azoty S.A. (,,Spotka™)
w oparciu o Wytyczne GRI wydane przez Global Reporting Initiative.

Odpowiedzialnos¢ Zarzgdu

Za sporzadzenie i prezentacj¢ Raportu Zintegrowanego, jak rowniez za rzetelno$¢ i jasno$é¢ informacji
w nim zawartych odpowiedzialny jest Zarzad Spotki. Do odpowiedzialnosci Zarzadu Spétki nalezy
réwniez zaprojektowanie i stosowanie odpowiednich systeméw i metod zwigzanych ze wsparciem
procesu raportowania zgodnie z Wytycznymi GRI.

Nasza odpowiedzialnos¢

Naszym zadaniem bylo sformutowanie wniosku o umiarkowanej pewnosci na temat wybranych
i wymienionych nizej informacji niefinansowych podlegajacych ustudze atestacyjnej zaprezentowanych
w Raporcie Zintegrowanym na podstawie przeprowadzonych przez nas procedur.

Nasze zlecenie przeprowadzilismy zgodnie z Krajowym Standardem Ustug Atestacyjnych innych niz
badanie i przeglad historycznych informacji finansowych 3000 w brzmieniu Migdzynarodowego
Standardu Ustug Atestacyjnych 3000 (zmienionego) Usiugi atestacyjne inne niz badania lub przeglgdy
historycznych informacji finansowych. Standard ten nakiada na nas obowigzek postgpowania zgodnie
z wymogami etyki oraz zaplanowania i przeprowadzenia procedur w taki sposob, aby méc wyrazicé
wniosek dajacy umiarkowang pewno$¢, ze wskazniki wymienione ponizej podlegajace weryfikacji
nie zawieraja istotnych nieprawidtowosci.

Stosujemy Miedzynarodowy Standard Kontroli Jakosci 1 (MSKIJ 1), zgodnie z ktérym prowadzimy
kompleksowy system kontroli jakosci obejmujacy udokumentowane polityki i procedury dotyczace
zgodno$ci  zodpowiednimi  wymogami  etycznymi oraz  standardami = zawodowymi,
jak i obowiazujacymi wymogami prawa i wymogami regulacyjnymi.

Spetniamy wymogi niezaleznosci oraz inne wymogi etyki zawodowej zgodnie z postanowieniami
Kodeksu Etyki Zawodowych Ksiggowych wydanego przez Rad¢ Migdzynarodowych Standardéw
Etycznych dla Ksiggowych (IESBA - International Ethics Standards Board for Accountants)
i wprowadzonego jako zasady etyki zawodowej bieglych rewidentéw przez Krajowa Rade Biegtych
Rewidentéw (KRBR), w ktérym okreslono kluczowe zasady uczciwosci, obiektywizmu, kompetencji
zawodowych, nalezytej starannosci oraz poufnosci i profesjonalnego postepowania.
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Niniejszy raport zostal przygotowany wylacznie do uzytku Zarzadu Spoétki na podstawie zapisow
umowy zawartej ze Spotka. Nie nalezy go wykorzystywaé w zadnych innych celach. Nie przyjmujemy
zadnego rodzaju odpowiedzialnosci wzgledem innych oséb i podmiotéw niz Spoika.

Podsumowanie przeprowadzonych procedur

Przeprowadzone przez nas procedury w odniesieniu do wybranych danych zaprezentowanych
w Raporcie Zintegrowanym polegaly na:

e analizie i identyfikacji wybranych danych ujetych w Raporcie Zintegrowanym;

o przeprowadzeniu rozméw z osobami odpowiedzialnymi za raportowanie informacji
niefinansowych zawartych w Raporcie Zintegrowanym;

e uzgodnieniu wybranych danych ujetych w Raporcie Zintegrowanym z otrzymang dokumentacja
zrodiows.

Zastosowane procedury zostaly przez nas wybrane wedlug wlasnego uznania i obejmujg ocen¢ ryzyka
istotnego  znieksztalcenia wybranych informacji niefinansowych zawartych w Raporcie
Zintegrowanym. Ushluga atestacyjna dajaca umiarkowana pewnos$¢ ma istotnie wezszy zakres niz
badanie i na skutek tego nie pozwala nam na uzyskanie pewnosci, ze zidentyfikowali$my wszystkie
istotne zagadnienia, ktére moglyby zosta¢ zidentyfikowane w przypadku ustugi dajacej racjonalng
pewnos¢. W zwiagzku z tym nie wyrazamy opinii o zataczonym Raporcie Zintegrowanym.

Opis przedmiotu

Przedmiotem naszej weryfikacji byly jedynie wybrane informacje i nie przeprowadzili§my procedur
w stosunku do innych informacji zaprezentowanych w Raporcie Zintegrowanym. W zwigzku z tym
nie wyrazamy wniosku o Raporcie Zintegrowanym jako catosci.

Weryfikacji podlegaly nastgpujace informacje niefinansowe (wskazniki) zawarte w Raporcie
Zintegrowanym:

e Wybrane wskazniki profilowe:

101; 102-1; 102-2; 102-3; 102-4; 102-5; 102-6; 102-7; 102-8; 102-9; 102-10; 102-11; 102-12; 102-13;
102-14; 102-15; 102-16; 102-18; 102-40; 102-41; 102-42; 102-43; 102-44; 102-45; 102-46; 102-47;
102-48; 102-49; 102-50; 102-51; 102-52; 102-53; 102-54; 102-55; 102-56; 103-1; 103-2; 103-3;

e Wybrane wskazniki tematyczne:

201-1; 201-2; 201-4; 203-1; 203-2; 205-3; 206-1; 301-3; 302-1; 302-4; 303-1; 303-3; 304-1; 304-2;
305-1; 305-4; 305-5; 305-7; 306-1; 306-2; 307-1; 401-1; 401-2; 403-1; 403-2; 404-1; 404-2; 404-3;
405-1; 406-1; 413-1; 413-2; 415-1; 416-1; 416-3; 417-1; 417-2; 417-3; 419-1
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Wniosek

Na podstawie przeprowadzonych procedur nie stwierdziliSmy niczego, co wskazywaloby,
ze wybrane informacje niefinansowe zawarte w Raporcie Zintegrowanym oraz wymienione w punkcie
Opis  przedmiotu powyzej nie s3 we wszystkich istotnych aspektach  zgodne

z Wytycznymi GRI.

Piotr Checiek
Biegly Rewident nr 13253
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